CURRICULUM VITAE ET STUDIORUM - CAMILLA MASSI BENEDETTI

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

1992 - Diploma di Maturita, Liceo Classico A. Mariotti, Perugia; 1997 - Diploma Accademico in Pittura
equipollente a Laurea Magistrale in “Storia dell’Arte” (classe LM-89) con tesi dal titolo “La Maiolica umbra
con particolare riferimento al ritrovamento delle mattonelle Quattrocentesche del Coro dell’Abbazia di S. Pietro
in Perugia”, Accademia di Belle Arti di Perugia; 1998 - Corso per “Tecnico delle Risorse Umane” (600 ore)
finanziato dal FSE, Consorzio Tecnostar, Spello (PG); 1999 - “Progetto Logos” - Master post laurea sulla Gestione
di Impresa, della durata di 9 mesi (1170 ore) organizzato da Assoprom Srl per la Fondazione 0.N.A.0.S.I. - Sede
di Perugia; 2000—2025 - corsi di formazione sulle tematiche riguardanti Sviluppo personale, Gestione delle
Risorse Umane, Comunicazione e Marketing, Sicurezza

ESPERIENZE LAVORATIVE

Gennaio 1994 - Dicembre 1996 (durante gli studi)

Titolare di “Umbria a Tavola” - negozio specializzato nella promozione e vendita di artigianato umbro di Alta
Qualita. Porta Romana, Foligno (Pg)

Maggio 1999 - Febbraio 2001

Collaborazione con Assoprom srl, Via Palermo 80/a - 16129 Perugia, Societa di consulenza e formazione
dell’Associazione degli Industriali della Provincia di Perugia per I'attivita di Organizzazione e gestione corsi post-
laurea e post-diploma; progettazione, promozione e organizzazione di corsi di formazione ed aggiornamento
imprenditoriale privati (non finanziati da FSE) in aree come Sicurezza sul Lavoro, Qualita, Amministrazione e
Controllo, Marketing, Tecniche di vendita, Leadeship.

Febbraio 2001- gennaio 2021

Impiegata c/o Sistemi Formativi Confindustria Umbria, Soc. Cons. ar. 1, Via Palermo 80/a, 06129 Perugia, Societa
regionale di consulenza e formazione della Confindustria dell'Umbria.

Attivita di ricerca e selezione del personale per le aziende attraverso il sistema UNIMPIEGO di Confindustria;
Comunicazione e promozione per corsi a catalogo, seminari, attivita legate a finanziamenti ed eventi per la sede
di Perugia e di Terni; Collaborazione in supporto a Confindustria Umbria per I’avvio delle Comunita manageriali
istituite nell’'ambito del Comitato Multinazionali e Grandi Imprese; Organizzazione, gestione e promozione, in
supporto a Confindustria Perugia, di corsi, seminari ed eventi legati al “Mese della Qualita”;

Settembre 2021 ad oggi
Insegnante di Arte e Immagine (CL-A01) nella Scuola secondaria di primo grado presso la Scuola paritaria “Centro
Internazionale M.Montessori” di Perugia.

Settembre 2022 ad oggi
Insegnante di Disegno e Storia dell’Arte (CL-AO1 ex A17) nella Scuola secondaria di secondo grado presso la
Scuola paritaria “Centro Internazionale M.Montessori” di Perugia.

Da ottobre 2025
Insegnante di Sostegno - Scuola Secondaria di I Grado presso Istituto Comprensivo Perugia 9 sede di San Martino

in Colle (Pg), Incarico da Graduatoria Provinciale per le Supplenze (GPS) - Termine contratto: 30 giugno 2025
(CL ADMM)

2013 — 2025

Collaborazione con il Garden Club di Perugia, il Comune di Spello e la Provincia di Perugia per 'organizzazione di
grandi eventi occupandosi della Comunicazione (sito, canali social, stampa, grafica) ed offrendo supporto per
I'organizzazione e gestione di espositori, artisti e relatori.

Dichiaro altresi che quanto riportato nel presente curriculum corrisponde a verita ai sensi del D.P.R. 445/2000.
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